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CONVOCATORTIA 2026

Evaluacion para la certificacion
de personas facilitadoras
en materia administrativa

MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
EN MATERIA DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

La Comision de Evaluacidn convoca a las personas servidoras publicas del Tribunal que concluyeron la
capacitacion en mecanismos alternativos de solucién de controversias al primer proceso de
evaluacion para la certificacién de personas facilitadoras en materia administrativa.

RECEPCION DE SOLICITUDES JORNADA DE EVALUACION
Del 13 al 15 de octubre de 2026, de 09:00 a Lunes 26 de octubre de 2026, a partir de las

13:00 horas, en la sede del Tribunal. 08:30 horas, en la sede del Tribunal.

16 oct 21 oct 22 oct 27 oct

Notificacion de Vence plazo para Lista de personas Publicacién de
prevenciones subsanar prevenciones registradas resultados

|

|
|
|
|

|
.'.II e, ..




O‘AE'T‘TUCIO

’k,<
Fpm s GONVOCATORIA 2026
2 & &z
% g 5 PROCESO DE EVALUACION PARA LA CERTIFICACION DE
PERSONAS FACILITADORAS DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
Lot ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE YUCATAN

ADMINISTRATIVA

La Comision de Evaluacién sobre Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia de Justicia Adminis-
trativa del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatan, con fundamento en los articulos 112, fraccién VI, y
114 de la Ley de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias del Estado de Yucatan, y 8, fracciones Il y lll, 10,
26, 28, 29 y 30 de los Lineamientos para la Evaluacion y Certificacién de Personas Facilitadoras del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Yucatdn, expedidos mediante el Acuerdo general 111/11-09-2026, convoca a las personas ser-
vidoras publicas del Tribunal interesadas en participar en el proceso de evaluacién para obtener la certificacién como
personas facilitadoras en materia administrativa, conforme a las siguientes:

BASES

PRIMERA. Objeto Il. Contar con nacionalidad mexicana.

Desarrollar el proceso de evaluacidn de las personas as- lll. Haber concluido capacitaciones en materia de me-
pirantes a obtener la certificacién como personas facilita- canismos alternativos de solucidén de controversias,
doras en materia administrativa, cuyos resultados se so- con una duracién no menor a ciento veinte horas,
meteran a la consideracion del Pleno del Tribunal. impartidas por una institucién publica capacitado-
La acreditacién de las evaluaciones no implica por si mis- ra especializada en la materia.

ma la certificacion, la cual corresponde otorgar al Pleno, IV. No haber sido condenadas por delitos de los sefia-
previa verificacion del cumplimiento de los requisitos lados en los articulos 108 y 109 de la Constitucion
legales. Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

. .. V. Tener titulo de licenciatura en abogacia o en dere-
SEGUNDA. Personas a quienes se dirige

cho y cédula profesional expedidos con, al menos,

La presente convocatoria esta dirigida a las personas ser- cinco afios previos a la fecha de su inscripcién.
vidoras publicas del Tribunal que hayan concluido la ca-

Y ! . : VI. No tener parentesco con alguna persona Magistra-
pacitacion en materia de mecanismos alternativos de so-

., . . da del Tribunal en ejercicio, en grado alguno en la
lucién de controversias y que cumplan con los requisitos

ist lbacet linea recta ascendente o descendente, ni en el se-
previstos en la base tercera.

gundo grado en la colateral, al dia de su
TERCERA. Requisitos inscripcion.

Las personas interesadas deberan: VIl. Gozar de buena reputacion.

I. Presentar el formato de solicitud de inscripcion de-
bidamente llenado, con firma autdgrafa.
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CUARTA. Documentacién

Las personas interesadas, para cumplir los requisitos, de-
beran presentar la siguiente documentacién:

I. Formato de solicitud de inscripcién debidamente
llenado y con firma autégrafa.

Il. Identificacion oficial vigente con fotografia: creden-
cial para votar o pasaporte.

Ill. Diplomas o constancias que acrediten un minimo
de ciento veinte horas de formacidén en materia de
mecanismos alternativos de solucién de controver-
sias, emitidos por instituciones publicas especiali-
zadas en la materia.

IV. Certificado de antecedentes penales emitido por
autoridad competente.

V. Titulo de licenciatura en abogacia o en derecho y
cédula profesional.

VI. Escrito bajo protesta de decir verdad de no tener
parentesco con alguna persona Magistrada del Tri-
bunal en ejercicio, en grado alguno en la linea recta
ascendente o descendente, ni en el segundo grado
en la colateral.

VII. Escrito bajo protesta de decir verdad de que goza
de buena reputacién y se encuentra en pleno goce
y ejercicio de sus derechos civiles y politicos.

Todos los documentos se presentaran en original y copia;
los originales se devolveran previo cotejo. Los formatos
de solicitud y de los escritos de manifestacion estaran a

disposicién en la Secretaria Técnica de la Comisién de
Evaluacién.

QUINTA. Lugar, fechas y horario de recepcioén

Las personas interesadas deberan presentar la solicitud y
la documentacién por escrito ante la Secretaria Técnica
de la Comisién de Evaluacién, en la sala de juntas ubica-
da a un costado de la Secretaria de Acuerdos del Tribu-
nal, con domicilio en la calle 17 nimero 117 A por 8 Ay
10, colonia México Oriente, Mérida, Yucatan, del martes 13
aljueves 15 de octubre de 2026, de 09:00 a 13:00 horas.

Al recibir la solicitud, la Secretaria Técnica de la Comisidn
de Evaluacién le asignard a cada persona aspirante un
nimero de folio, con el que se identificard durante el
proceso.

SEXTA. Prevenciones

La Secretaria Técnica, a cargo de la persona titular de la
Secretaria de Acuerdos, revisara la integracién documen-
tal de cada solicitud. Si advierte que la solicitud o la do-
cumentacion estan incompletas, citard a sesion extraordi-
naria de la Comision de Evaluacidn para que esta acuer-
de, en su caso, las prevenciones respectivas.

Las prevenciones se notificaran por una sola vez a la per-
sona aspirante el viernes 16 de octubre de 2026, para
que subsane la omision dentro de los tres dias habiles si-
guientes, esto es, a mas tardar el miércoles 21 de octu-
bre de 2026, en el mismo lugar y horario de recepcién.

De no desahogarse la prevencion en tiempo y forma, la
persona aspirante no podra participar en el proceso.
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SEPTIMA. Lista de personas registradas

El jueves 22 de octubre de 2026 se publicara en el sitio
web del Tribunal la lista de las personas inscritas, con la
integracion de los grupos y el horario que corresponda a
cada uno para la evaluacion practica. Su publicacion sur-
tird efectos de notificacion para todas las personas
aspirantes.

OCTAVA. Jornada de evaluacion

La evaluacién tedrica y la evaluacién practica se desaho-
garan el lunes 26 de octubre de 2026, en la sede del Tri-
bunal, conforme al orden siguiente:

¢ Evaluacion teérica, aplicada de manera simultanea a
todas las personas registradas, de las 08:30 a las 10:30
horas.

¢ Receso que determine la Comision de Evaluacion.

¢ Evaluacion practica, por grupos, en el horario sefiala-
do en la lista de personas registradas.

Las personas aspirantes deberan presentarse treinta mi-
nutos antes del inicio, con identificacién oficial vigente y
con un equipo de computo portatil para presentar la eva-
luacion tedrica, asi como abstenerse de introducir otros
dispositivos, apuntes o materiales no autorizados.

Las personas aspirantes que no se presenten en la sede,
fecha y horario sefialados no podran participar, salvo
causa justificada a criterio de la Comisioén de Evaluacién,
que podra fijar por una sola ocasion nueva fecha dentro
de los tres dias habiles siguientes.

NOVENA. Evaluacion teérica

El instrumento de evaluacién teérica valorara los conoci-
mientos de la persona aspirante en mecanismos alterna-

tivos de solucién de controversias en materia de justicia
administrativa. Se aplicarad por escrito, en el equipo de
cdmputo portatil que cada persona aspirante debera lle-
var, con una duracién maxima de dos horas. La orienta-
cién sobre el uso del portal tecnolégico de evaluacion se
realizara previo al inicio de la evaluacion tedrica.

DECIMA. Evaluacién practica

El instrumento de evaluacién practica valorara las com-
petencias, habilidades y aptitudes para conducir un me-
canismo alternativo, mediante la simulacién de una se-
sién ante la Comisién de Evaluacién:

¢ El caso practico se asignara a cada grupo por sorteo el
dia de la jornada; se entregara una narracion breve,
que sera la misma durante toda la evaluacién, y se sor-
tearan los roles.

¢ Elgrupo contara con, por lo menos, quince minutos de
preparacion.

¢ La simulaciéon se desarrollarad en dos tiempos de, al
menos, quince minutos: en el primero, la mitad del
grupo actuard como personas facilitadoras y la otra
mitad como partes; en el segundo, los roles se
invertiran.

¢ Las personas aspirantes procuraran que todas las par-
tes participen activamente.

¢ Tendrd una duracién maxima de una hora por grupo;
el resultado no se comunicara en el acto.

El grupo y el horario en que cada persona aspirante pre-
sentara la evaluacion practica se daran a conocer en la
lista de personas registradas que se publicara el jueves
22 de octubre de 2026.
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DECIMA PRIMERA. Temas generales

Los instrumentos de evaluacién comprenderan, de ma-
nera enunciativa, los temas siguientes:

1. Marco juridico de los mecanismos alternativos:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexica-
nos, Ley General y Ley de Mecanismos Alternativos
de Solucién de Controversias del Estado de Yuca-
tan, y su relacién con la Ley de Justicia Administra-
tiva del Estado de Yucatan.

2. Procedencia y limites de los mecanismos en mate-
ria administrativa: materias susceptibles, legitima-
cién, derechos de terceros y facultades de las auto-
ridades para asumir compromisos.

3. Dictamen técnico juridico: sus elementos y
alcances.

4. Principios rectores de los mecanismos alternativos.
5. Negociacién, mediacién, conciliaciéon y arbitraje:
conceptos, diferencias y eleccion del mecanismo.

6. Perfil, deberes, impedimentos y ética de la persona
facilitadora.

7. Teoria del conflicto y cultura de paz: causas, tipos,
dimensidn emocional y mapeo del conflicto.

8. Técnicas de comunicacion y negociacion: escucha
activa, preguntas, parafraseo, reformulacién, posi-
ciones, intereses y necesidades.

9. Conduccién del procedimiento: sesidn preliminar,
consentimiento informado, sesiones conjuntas y
privadas, y equilibrio entre las partes.

10. Convenio: requisitos, legalidad, viabilidad, efectos

y cumplimiento, asi como la conclusion sin
acuerdo.

DECIMA SEGUNDA. Calificacién

Cada evaluacion se calificard en una escala de cero a cien
puntos, con calificacidn minima aprobatoria de ochenta
puntos en cada una. La calificacién final se integrara asi:

Evaluacion Minimo Valor
Tebrica 80/100 50 %
Practica 80/100 50 %
Calificacion final 100 %

No acreditara el proceso quien no obtenga la calificacién
minima aprobatoria en cada una de las evaluaciones.

DECIMA TERCERA. Publicacién de resultados

Los resultados se publicaran en el sitio web del Tribunal
el martes 27 de octubre de 2026, con la sola indicacién
del folio de las personas aspirantes y la mencién de si
acreditaron o no las evaluaciones.

DECIMA CUARTA. Certificacién

La Comision de Evaluacién remitird al Pleno el expedien-
te de cada persona aspirante que haya acreditado las
evaluaciones. El Pleno verificard el cumplimiento de los
requisitos del articulo 114 de la Ley de Mecanismos y re-
solverd en sesion, de manera fundada y motivada, sobre
el otorgamiento o la negativa de la certificacion.

La certificacidn es personalisima, intransferible e indele-
gable, y tendré una vigencia de cinco afios. Contra la ne-
gativa no procederé recurso alguno, quedando a salvo el
derecho de la persona aspirante de participar en proce-
sos posteriores.
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DECIMA QUINTA.
previstas

Plazos y situaciones no

Los plazos se computaran en dias habiles. La Comisién
de Evaluacidén podra ampliar, por una sola vez y por cau-
sa justificada, los plazos de recepcion y de prevenciones,
asi como diferir la jornada, lo que hara del conocimiento
de las personas interesadas a través de los avisos corres-
pondientes, mediante publicacién en el sitio web del
Tribunal.

Las cuestiones de trdmite seran resueltas por la Comisién
de Evaluacion y las situaciones extraordinarias no previs-
tas, por el Pleno.

DECIMA SEXTA. Publicidad

Esta convocatoria, la lista de personas registradas y los
resultados se publicaran en el sitio web del Tribunal:
tjay.org.mx.

DECIMA SEPTIMA. Aviso de privacidad

El Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yuca-
tdn, con domicilio en la calle 17 nimero 117 Apor8 Ay
10, colonia México Oriente, Mérida, Yucatan, es responsa-
ble del tratamiento de los datos personales que se reca-
ben con motivo de esta convocatoria, los cuales se utili-
zaran Unicamente para gestionar la inscripcion, verificar
los requisitos y desarrollar la evaluacién y, en su caso, la
certificacién, conforme a la legislacion general y estatal
en materia de proteccion de datos personales en pose-
sién de sujetos obligados.

No se realizaran transferencias, salvo las legalmente pre-
vistas. Los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién
y oposicion podran ejercerse ante la Unidad de Transpa-
rencia del Tribunal. El aviso de privacidad integral puede

consultarse en tjay.org.mx/avisos-de-privacidad.

Mérida, Yucatan, a 12 de octubre de 2026. Asi lo aprobé la Comisién de Evaluacion sobre Mecanismos Alternativos de

Solucién de Controversias en Materia de Justicia Administrativa, en su sesion de instalacion de esa misma fecha.

ATENTAMENTE

(Rubrica)

Licda. Maria Gabriela Baqueiro Valencia

Magistrada y Presidenta de la Comisi6n de Evaluacién

(Rubrica)

C.P. Mercedes Guadalupe Gomez Brito

Titular de la Direccién de Administracion y Vocal de la
Comisién de Evaluacién

(Rubrica)

Dra. Claudia Lorena Valencia Camara

Persona invitada de la Comision de Evaluacién

(Rubrica)

Ing. Gabriel Ismael Sosa Valencia

Titular de la Coordinacién General de Documentaciény
Vocal de la Comisién de Evaluacién

(Rubrica)

Lic. César Prieto Gamboa

Secretario de Acuerdos y Secretario Técnico de la Comisién
de Evaluacién
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